
УТВЕРЖДЕНА 

Приказом Южно-Уральского  

государственного университета 

                                                                                                                от 16.06.2026  № 115-13/09 

  

Д О Г О В О Р  № 2 6 - 0 0 0 0 0  

о целевом обучении по образовательной программе  

среднего профессионального образования 

 

г. Челябинск                                                                                                      «____»__ ______2026 г.     

 

 

Публичное акционерное общество «Челябинский кузнечно-прессовый завод», 

именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице директора по персоналу и административным 

вопросам Гречищевой Натальи Анатольевны, действующей на основании доверенности № 129 

от 01.03.2026 с одной стороны, и 

                                                                                                                                            
(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина) 

именуемый в дальнейшем «Гражданин»/«Обучающийся», и 

                
(фамилия, имя, отчество (при наличии) 

именуемый в дальнейшем «Законный представитель Гражданина/Обучающегося», с другой 

стороны, а также  

             федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Южно-Уральский государственный университет (национальный 

исследовательский университет)», осуществляющее образовательную деятельность 

на основании лицензии от 06.12.2016 № Л035-00115-74/00096967 и свидетельства 

о государственной аккредитации от 19.03.2018 рег. № 2791, выданных Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки, именуемое в дальнейшем «Образовательная 

организация»/«Исполнитель», в лице проректора по образовательной деятельности Потаповой 

Марины Владимировны, действующей на основании доверенности № 6101 от 30.12.2025,  

с третьей стороны,  

             совместно именуемые Сторонами, заключили настоящий договор о нижеследующем. 

1. Предмет настоящего договора 

1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу 

среднего профессионального образования (далее – основная образовательная программа) 

в соответствии с характеристиками освоения Гражданином основной образовательной 

программы, определенными разделом 2 настоящего договора (далее – характеристики обучения), 

и осуществить трудовую деятельность на условиях настоящего договора. 

1.2. Заказчик обязуется в период освоения Гражданином основной образовательной 

программы предоставить Гражданину меры поддержки и обеспечить трудоустройство 

Гражданина на условиях настоящего договора. 

1.3. Образовательная организация обязуется осуществить подготовку Гражданина 

на условиях раздела 2 настоящего договора. 

1.4. Согласие Законного представителя – родителя, усыновителя или попечителя 

несовершеннолетнего Гражданина, оформленное в письменном виде на бумажном носителе, 

прилагается к настоящему договору и является его неотъемлемой частью1. 

2. Характеристики обучения 

2.1. Специальность, по которой Гражданин должен освоить основную 

образовательную программу: 

 
(специальность и код) 

                                                           
1   В случае заключения договора о целевом обучении с несовершеннолетним гражданином. 

Форма договора СПО 2/2 
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2.2. Образовательная организация, в которой Гражданин должен освоить основную 

образовательную программу: Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный университет 

(национальный исследовательский университет)». 

Гражданин должен освоить основную образовательную программу непосредственно 

в организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

2.3. Форма обучения, по которой Гражданин должен освоить основную 

образовательную программу: очная. 

2.4. Необходимость наличия государственной аккредитации основной 

образовательной программы, которую должен освоить Гражданин (указывается по решению 

Заказчика):        да       . 

3. Место осуществления гражданином трудовой деятельности после завершения освоения 

основной образовательной программы в соответствии с квалификацией, полученной 

в результате освоения основной образовательной программы, срок трудоустройства,  

срок осуществления трудовой деятельности 

3.1 Гражданин будет осуществлять трудовую деятельность в соответствии с 

квалификацией, полученной в результате освоения основной образовательной программы в 

организации, которая является Заказчиком по настоящему договору. 

3.2 Территориальная характеристика места осуществления трудовой деятельности: 

фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая деятельность: 454012 

Челябинская область, г.Челябинск, ул. Горелова, 12. 

3.3 Основной вид деятельности организации, в которой будет осуществляться трудовая 

деятельность: 29.10.5 Производство автомобилей специального назначения. 

3.4 Организационно-правовая форма организации, в которой будет осуществляться 

трудовая деятельность: Публичное акционерное общество (ПАО). 

3.5 Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности: в соответствии 

с трудовым договором. 

3.6 Гражданин и организация (Заказчик), в которой Гражданин будет осуществлять 

трудовую деятельность, заключат трудовой договор (дополнительное соглашение к ранее 

заключенному трудовому договору) на условиях, установленных настоящим разделом, не 

позднее 1 месяца после дня отчисления гражданина из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения) 

(далее – срок трудоустройства). 

 3.7 Срок осуществления Гражданином трудовой деятельности (далее – установленный 

срок трудовой деятельности) составляет 3 года. 

Установленный срок трудовой деятельности исчисляется с последнего дня срока 

трудоустройства. В случае если трудовой договор (дополнительное соглашение к ранее 

заключенному трудовому договору) в соответствии с полученной квалификацией, указанный в 

пункте 3.6 настоящего раздела, заключен ранее последнего дня срока трудоустройства, 

установленный срок трудовой деятельности исчисляется со дня заключения трудового договора 

(дополнительного соглашения к ранее заключенному трудовому договору). 

3.8 Иные условия осуществления Гражданином трудовой деятельности: в соответствии 

с трудовым договором.  

4. Меры поддержки, предоставляемые Гражданину в период обучения по основной 

образовательной программе, меры социальной поддержки, социальные гарантии и 

выплаты, предоставляемые Гражданину в период осуществления трудовой деятельности 
4.1 В период обучения по основной образовательной программе Гражданину 

предоставляются следующие меры поддержки:  

а) оплата Заказчиком за обучение Гражданина, обучающегося по основной образовательной 

программе в соответствии с разделом 10 настоящего договора.  

б) выплата стипендии (при условиях: отсутствия академической задолженности, обучения на 

«отлично» по всем предметам образовательной программы по результатам промежуточной 

аттестации (семестра)) ежемесячно в течение последующего семестра по решению Заказчика. 
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4.2 В период осуществления трудовой деятельности Гражданину предоставляются меры 

социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты, установленные законодательством 

Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, локальными 

нормативными актами Заказчика, для Граждан, осуществляющих трудовую деятельность в месте 

ее осуществления. 

5. Требования к успеваемости Гражданина  

5.1. Требования к успеваемости Гражданина (далее – требования к успеваемости):  

– освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения, 

установленными разделом 2 настоящего договора, с результатами промежуточных и итоговой 

аттестаций в соответствии с календарным учебным графиком;  

– без академической задолженности и оценками «отлично» по всем дисциплинам и 

практикам образовательной программы по результатам промежуточной аттестации (семестра). 

 5.2. Порядок сокращения мер поддержки в случае невыполнения требований к 

успеваемости:  

– минимальный размер, до которого Заказчик может сократить меры материальной 

поддержки – не менее половины установленных Заказчиком мер поддержки в соответствии с 

пунктом 4.1. настоящего Договора;  

– при наличии оценок «хорошо», «удовлетворительно» и/или академической задолженности 

по окончании очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком выплата ежемесячной стипендии Заказчиком приостанавливается до результатов 

следующей промежуточной аттестации.  

        5.3. Условия восстановления мер поддержки: выплата ежемесячной стипендии                          

возобновляется Заказчиком по результатам очередной промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком при отсутствии оценок «хорошо», 

«удовлетворительно» и/или академической задолженности. 

6. Прохождение Гражданином практической подготовки  

6.1 Гражданин будет проходить практическую подготовку в соответствии с образовательной 

программой, договором о практической подготовке в организации, которая является 

Образовательной организацией / Заказчиком по договору о целевом обучении. 

6.2 В период прохождения практики Гражданину будет предоставлено сопровождение 

представителем Заказчика или организации, в которой гражданин будет проходить 

практическую подготовку (наставником); содержание практической подготовки устанавливается 

отдельным договором о практической подготовке обучающихся. 

6.3 Практическая подготовка (производственная практика) в рамках образовательной 

программы в форме стажировки с заключением срочного трудового договора на период 

стажировки в соответствии с положениями ст. 59 ТК РФ. 

7. Права и обязанности Заказчика 

7.1 Заказчик обязан: 

а) осуществить предоставление Гражданину в период освоения основной образовательной 

программы мер поддержки, указанных в пункте 4.1 раздела 4 настоящего договора; 

б) обеспечить трудоустройство Гражданина на условиях, установленных разделом 3 

настоящего договора; 

в) обеспечить условия для трудовой деятельности Гражданина, установленные разделом 3 

настоящего договора, с даты начала трудовой деятельности до истечения установленного срока 

трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации); 

      г) информировать Гражданина  о  сокращении   мер     поддержки при невыполнении  им  

требований  к  успеваемости и о восстановлении мер поддержки; 

      д) осуществить в соответствии с  пунктом 5.3.  раздела 5 настоящего договора  восстановление  

мер  поддержки,  предоставление которых было сокращено в связи с неисполнением 

Гражданином требований  к  успеваемости; 

е) заключить договор о практической подготовке Гражданина с Образовательной 
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организацией в соответствии с настоящим договором; 

ж) обеспечить создание Гражданину условий для прохождения практической подготовки в 

местах, определенных разделом 6 настоящего договора, в том числе предоставление Гражданину 

сопровождения наставником; 

з) уведомить в письменном виде на бумажном носителе Гражданина об изменении своих 

наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих 

значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 рабочих дней после 

соответствующих изменений; 

и) своевременно вносить плату за предоставляемые Гражданину образовательные услуги 

Образовательной организацией в установленных размере, порядке и сроках. 

7.2 Заказчик вправе: 

а) согласовывать Гражданину тему выпускной квалификационной работы (в случае, если 

государственная итоговая аттестация по основной образовательной программе включает в себя 

защиту выпускной квалификационной работы); 

б) в случае неисполнения Гражданином требований, сократить предоставление Гражданину 

мер поддержки; 

в) запрашивать у Образовательной организации информацию о стоимости образовательных 

услуг, сведения о результатах освоения Гражданином основной образовательной программы, 

результатах прохождения им промежуточной и итоговой (государственной итоговой) 

аттестации; 

г) потребовать от Образовательной организации полного возмещения убытков, причиненных 

ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных 

услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг; 

д) потребовать от Гражданина полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 

нарушением Гражданином условий договора. 

8. Права и обязанности Гражданина/Обучающегося 

8.1 Гражданин обязан: 

а) освоить основную образовательную программу в соответствии с характеристиками 

обучения, установленными разделом 2 настоящего договора; посещать занятия, установленные 

учебным планом и учебным расписанием; овладевать знаниями, выполнять в установленные 

сроки все виды заданий, предусмотренных образовательной программой; 

б) пройти практическую подготовку в местах, определенных пунктом 6.1 раздела 6 

настоящего договора; 

в) заключить трудовой договор (дополнительное соглашение к ранее заключенному 

трудовому договору) после завершения освоения основной образовательной программы и 

осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом 3 настоящего 

договора; 

г) уведомить в письменном виде на бумажном носителе Заказчика об изменении фамилии, 

имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса регистрации 

по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего договора, 

в течение 10 рабочих дней после соответствующих изменений. 

д) в период обучения в соответствии с нормами Устава, Правил внутреннего распорядка и 

иных локальных нормативных актов Образовательной организации/Исполнителя соблюдать 

нормы учебной и производственной дисциплины, выполнять требования администрации и 

преподавателей университета, необходимые для нормальной организации учебного процесса, 

проявлять уважение к профессорско-преподавательскому, учебно-вспомогательному и иному 

персоналу Исполнителя и другим обучающимся; 

е) бережно относиться к имуществу Образовательной организации/Исполнителя, соблюдать 

правила его хранения, обращения и эксплуатации.  

ж) поддерживать установленный порядок и чистоту в помещениях и на территории 

Образовательной организации/Исполнителя. 

8.2 Гражданин вправе: 

а) по согласованию с Заказчиком осуществить перевод внутри организации, 
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осуществляющей образовательную деятельность, в которой Гражданин осваивает основную 

образовательную программу, с изменением характеристик обучения, указанных в разделе 2 

настоящего договора, при условии внесения соответствующих изменений в настоящий договор; 

б) Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии со ст. 34 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», за исключением права на 

стипендиальное обеспечение и иные компенсационные выплаты, предусмотренные Положением 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов. 

8.3 В случае если Гражданин после завершения освоения основной образовательной 

программы в соответствии с настоящим договором заключит с Заказчиком новый договор о 

целевом обучении, предусматривающий освоение программы бакалавриата, программы 

специалитета (далее – следующий договор), Гражданин имеет право на освобождение от 

исполнения обязательств по настоящему договору. 

9. Права и обязанности Образовательной организации/Исполнителя 

9.1 Образовательная организация обязана: 

а) заключить договор о практической подготовке Гражданина в соответствии с настоящим 

договором и организовать проведение практической подготовки Гражданина в местах, 

определенных пунктом 6.1 раздела 6 настоящего договора. 

б) предоставлять Заказчику по его заявлению сведения о результатах освоения Гражданином 

основной образовательной программы, результатах прохождения им промежуточной и итоговой 

(государственной итоговой) аттестации; 

в) зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством Российской 

Федерации, учредительными документами и локальными нормативными актами Исполнителя 

условия приема, в число студентов университета; 

г) довести до Заказчика и Обучающегося информацию о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом РФ «О защите прав 

потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и 

локальными нормативными актами Университета, путем размещения на сайте 

https://www.susu.ru;  

д) организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, 

предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом или 

образовательным стандартом, годовым календарным учебным планом, годовым учебным 

графиком, учебным расписанием и другими локальными нормативными актами, 

разрабатываемыми Исполнителем; 

е) обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой 

условия ее освоения; 

ж) принимать от Заказчика плату за образовательные услуги; 

 з) обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

9.2 Образовательная организация вправе: 

а) согласовывать с Заказчиком вопросы организации прохождения Гражданином 

практической подготовки; 

б) обращаться к Заказчику с требованием создания Гражданину условий для прохождения 

практической подготовки в местах, определенных пунктом 6.1 раздела 6 настоящего договора, в 

том числе предоставления гражданину сопровождения наставником; 

в) самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, 

формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося; 

г) применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами и 

локальными нормативными актами Исполнителя, а также настоящим договором. 

9.3 Образовательная организация учитывает согласование (несогласование) Заказчиком 

темы выпускной квалификационной работы Гражданина (в случае если государственная 

итоговая аттестация по основной образовательной программе включает в себя защиту выпускной 
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квалификационной работы). 
 

10. Условия договора об оказании платных образовательных услуг 

 10.1. Исполнитель обязуется предоставить образовательные услуги, а Заказчик обязуется 

оплатить обучение по основной профессиональной образовательной программе среднего 

профессионального образования, форма обучения очная, код 

 
(наименование специальности или направления подготовки) 

в пределах федерального государственного образовательного стандарта или образовательного 

стандарта в соответствии с учебными планами, в том числе индивидуальными, и 

образовательными программами Исполнителя. 

 10.2. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на 

момент подписания Договора составляет ______________________________с 1 курса обучения. 
                                                                                                                                                          (количество месяцев, лет) 

 10.3. После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного 

прохождения государственной итоговой аттестации ему выдается документ об образовании и 

(или) о квалификации – среднем профессиональном образовании, образец которого 

устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

После освоения Обучающимся образовательной программы, не имеющей 

государственной аккредитации, и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается 

документ об образовании и (или) о квалификации по образцу, установленному Образовательной 

организацией/Исполнителем самостоятельно. 

10.4. Обучающемуся, не прошедшему итоговую аттестацию или получившему на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также обучающимся, освоившим часть 

образовательной программы и (или) отчисленным из Образовательной организации, выдается 

справка об обучении или о периоде обучения по образцу, установленному Образовательной 

организацией/Исполнителем самостоятельно. 

10.5. Стоимость образовательных услуг за год обучения по специальности, указанному в 

п.10.1 настоящего Договора, составляет  

 
 (сумма прописью) 

 10.6. Полная стоимость образовательных услуг за весь период обучения Обучающегося 

составляет __________________________________________________________ 
(сумма прописью) 

10.7. Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения настоящего 

Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом 

уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на 

очередной финансовый год, о чем Заказчики (Обучающиеся) извещаются путем размещения 

приказа ректора на сайте Образовательной организации/Исполнителя (www.susu.ru). 

10.8. Оплата образовательных услуг осуществляется ежегодно в сумме, предусмотренной 

приказом ректора Образовательной организации/Исполнителя, в срок не позднее 1 сентября, если 

иной срок оплаты не определен приказом ректора Образовательной организации/Исполнителя 

или Договором. 

10.9. В случае просрочки в оплате образовательных услуг Заказчик обязан уплатить пеню 

в размере 1/300 ключевой ставки ЦБ РФ за каждый день просрочки.  

Если сумма произведенного платежа недостаточна для исполнения всех денежных 

обязательств Заказчика, устанавливается следующая очередность погашения: в первую очередь 

– пеня за просрочку платежа, во вторую очередь – основная сумма долга. 

10.10. В случае восстановления, перевода из другой образовательной организации или 

внутри университета на другую образовательную программу, при предоставлении 

академического отпуска стоимость образовательных услуг определяется по индивидуальной 

смете на основании дополнительного соглашения к договору. 
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10.11. Оплата по настоящему договору производится путем перечисления денежных 

средств на лицевой счет Исполнителя в безналичном порядке.  

  10.12. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, 

размещенной на официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения 

настоящего Договора. 

 10.13. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) 

понимается промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в 

Образовательную организацию до даты издания приказа об окончании обучения или отчислении 

Обучающегося из Образовательной организации. 

11. Ответственность сторон 

11.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему 

договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

11.2. Заказчик, не исполнивший обязательство по трудоустройству гражданина или 

расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, выплачивает Гражданину 

компенсацию в соответствии с разделом VII Положения о целевом обучении по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 (далее – 

Положение) если Заказчик не освобожден от ответственности за неисполнение обязательств по 

настоящему договору. 

11.3. Гражданин, не исполнивший обязательства по освоению основной образовательной 

программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение срока, установленного 

настоящим договором, или расторгнувший настоящий договор в одностороннем порядке, 

возмещает Заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки в соответствии с 

разделом VII Положения, если Гражданин не освобожден от ответственности за неисполнение 

обязательств по настоящему договору. 

11.4. Если Гражданин, освоивший основную образовательную программу в соответствии 

с настоящим договором, заключил следующий договор: 

а) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом V Положения до заключения трудового договора (дополнительного соглашения к 

трудовому договору), при этом Заказчик освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора, Гражданин не освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора: 

 Гражданин несет ответственность за неисполнение следующего договора; 

 исполнение обязательств по настоящему договору возобновляется; 

б) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом V Положения после заключения трудового договора (дополнительного соглашения к 

трудовому договору), при этом Заказчик освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора, Гражданин не освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора: 

Заказчик освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора; 

Гражданин несет ответственность за неисполнение следующего договора и настоящего 

договора; 

в) если следующий договор расторгнут (считается расторгнутым) в соответствии с 

разделом V Положения, Гражданин освобожден от ответственности за неисполнение 

следующего договора, заказчик не освобожден от ответственности за неисполнение следующего 

договора: 

настоящий договор считается расторгнутым; 

Гражданин освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора; 

Заказчик освобождается от ответственности за неисполнение настоящего договора и 

несет ответственность за неисполнение следующего договора. 
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11.6. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания 

их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков, оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

11.7. Если Исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные 

сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных 

образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, Заказчик вправе 

по своему выбору: 

а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить 

к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных 

образовательных услуг; 

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и 

потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

г) расторгнуть договор.  

11.8. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему договору и от 

ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

11.9. Споры между сторонами, не урегулированные по соглашению сторон, подлежат 

разрешению в судебном порядке по месту нахождения истца. 

12. Досрочное расторжение настоящего договора 

12.1. Настоящий договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон.  

12.2. Настоящий договор досрочно расторгается в случаях, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

12.3. Действие отдельных положений настоящего Договора, касающихся обучения 

Гражданина в Образовательной организации, может быть прекращено по инициативе 

Образовательной организации в случаях: 

 а) применения к Обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

б) невыполнения Обучающимся по профессиональной образовательной программе (части 

образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана; 

в) установления нарушения порядка приема в университет, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в университет; 

г) просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

д) невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося. 

12.4. В случае невозможности исполнения договора, возникшей по вине Заказчика 

(Обучающегося) (пункт 12.3 раздела 12 настоящего договора), оказанные образовательные 

услуги Исполнителем подлежат оплате в полном объеме за период предоставления 

образовательной услуги в соответствии со сметой.  

13. Заключительные положения 

13.1. Настоящий договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую силу, по 

одному экземпляру для каждой из сторон. 

13.2. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до 

истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения 

обязательства гражданина по осуществлению трудовой деятельности в случаях, установленных 

законодательством Российской Федерации).  
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13.3. Внесение изменений в настоящий договор оформляется дополнительными 

соглашениями к нему. 

 

14.Адреса и платежные реквизиты сторон 
Заказчик: 

Публичное акционерное общество «Челябинский 

кузнечно-прессовый завод» (ПАО «ЧКПЗ») 

Адрес: 454012, г. Челябинск,  

ул. Горелова, д. 12 

ИНН 7449006184  

КПП 785050001 

Телефон: +7 (351) 259-45-50 

Банковские реквизиты: 

Челябинское отделение № 8597  

ПАО Сбербанк г. Челябинск  

Р/с: 40702810672310116180 

К/c: 30101810700000000602 

БИК 047501602 

Телефон: +7 (351) 259-45-50 

_____________  /Н.А. Гречищева/ 
(подпись)              

М.П. 

«_____»________________2026 г. 

Гражданин/ Обучающийся: 

Ф.И.О.    
(фамилия, имя, отчество) 

   00.00.0000 г.р. 
(дата рождения) 

                  №                    

                                     
(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан) 

    

 

 
 

(место регистрации) 

+7(000) 0000000 
(телефон) 

 
(банковские реквизиты (при наличии) 

 

_______________     __________________________ 
    (подпись)                                                       (ФИО) 

« _______» ___________________ 2026 г. 

 

 

С Уставом ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)», лицензией на право ведения образовательной деятельности от 

06.12.2016 г. .№ Л035-00115-74/00096967, свидетельством о государственной аккредитации от 19.03.2018 г. рег.№ 

2791, Положением о приеме и обучении студентов на платной основе, Положением о порядке оказания платных 

образовательных услуг, Правилами внутреннего распорядка Университета, Правилами проживания в общежитии, 

Сметой на образовательные услуги, иными локальными нормативными актами, указанными в подпункте г) п.9.1. 

Договора,  ознакомлен (ы). 

 

Заказчик _______________/___________                                 Обучающийся ___________/_______________ 

 

  Законный представитель обучающегося___________/_______________ 
 

Образовательная организация/ 

Исполнитель 

ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» 

454080, г. Челябинск, 

просп. Ленина, 76 

ИНН 7453019764 

КПП 745301001 

УФК по Челябинской области 

(ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» л/с 30696Г34690) 

КС (расч.сч.) 03214643000000016900 

ЕКС (кор.сч.) 40102810645370000062 

БИК 017501500 

ОКЦ №5 Уральского Банка России//УФК по Челябинской 

области  

г. Челябинск 

КБК 00000000000000000130 

ОКТМО 75701000 

тел: 267-99-00 (справочная) 

 

_________________________/М.В. Потапова/ 

М.П. 

 

«_____»________________2026 г. 

 

Законный представитель 

гражданина/обучающегося 

Ф.И.О.   
(фамилия, имя, отчество) 

00.00.0000 г.р. 
(дата рождения) 

          №                       

                           

 

          

от                            г.  
(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан) 

 

 

    
 

(место регистрации) 

+7(000) 0000000 
(телефон) 

 
(банковские реквизиты (при наличии) 

______________     __________________________ 
          (подпись)                                                          (ФИО) 

 

« ________» ___________________ 2026 г. 

 



Приложение № 1 к договору № 26-00000 от                 г.  

о целевом обучении по образовательной программе  

среднего профессионального образования 
 

 

Публичное акционерное общество  

«Челябинский кузнечно-прессовый завод»  
(наименование организации заказчика целевого обучения) 

адрес: 454012, г. Челябинск, ул. Горелова, 12  

 

от _Ф.И.О.  
(Ф.И.О. родителей/законных представителей несовершеннолетнего гражданина) 

 

адрес:                                                

 

телефон: +7 (000) 0000000 

 

адрес электронной почты:                                      

 

 

Согласие на заключение несовершеннолетним 

обучающимся договора о целевом обучении 

 

Я, Ф.И.О.                
(Ф.И.О. родителя/законного представителя) 

являюсь законным представителем (родитель/опекун/попечитель) несовершеннолетнего 

 Ф.И.О.   г.р. 
(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего) 

Паспорт 0000 № 000000 выдан                                                     от                           г. 
(свидетельство о рождении (копия прилагается) 

__________________________________________________________________________________ 

 

Согласно п. 14 Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, утверждённого Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 27.04.2024 № 555, несовершеннолетний гражданин заключает договор 

о целевом обучении с письменного согласия законного представителя – родителя, усыновителя 

или попечителя.  

На основании вышеизложенного и руководствуясь Положением о целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 

утверждённым Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555, 

заявляю о согласии на заключение Ф.И.О.                               г.р. 
(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего) 

в соответствии со ст. 56 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» договора о целевом обучении на подготовку по программе,  

______________________________________________________________________________ 

 

 

«____»____________ 2026 г. 

 

________________________ 
(подпись) 

 

 

 


