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ПЛАН РАБОТЫ ПОЛИТЕХНИЧЕСКОГО ОТДЕЛЕНИrI
МНОГОПРОФИЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА

на2024 - 2025 учебный год

1 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИJI ДВЯТЕЛЬНОСТИ

Мuссuя Полumехнuческо?о опdеленuя : создание эффективной инфраструктуры по

поддержке и реаJIизации научно-технологических проектов ПАО кЧКПЗ> и ФГАОУ ВО

<ЮУрГУ (НИУ)D в области развития наукоемких технологий.

Сmраmеzuческая цель - создание кадрового потенциала ПАО <ЧКПЗ> и

формирования эффективной системы подготовки кадров, в том числе обучения на

производстве, с rlетом текущей и перспективной потребности производства в

специалистах среднего звена отрасли машиностроения и робототехники.

1.1. План работы колледжатта2024 - 2025 уlебньй год разработан на основании:

- Федера:tьного закона от 29 декабря 2012 г. Jф 27З-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации>;

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации кОб утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным

программам среднего профессионального образования>> от 24 августа 2022r. Nэ762;

- Федеральньrх государственных образовательньIх стандартов по образовательным

программам СПО, реализуемым в колледже;

- Соглашение от 26.04.2024 ],lb1936 между ПАо (ЧКПЗ) и ФГАоУ Во кЮУрГУ
(НИУ)) о создании совместного образовательного проекта <<Политехническое отделение

ПАО (ЧКПЗ> многопрофильного колледжа ЮУрГУ>.

1.2. Щель работы колледжа:

Создание образовательного пространства по подготовке востребованньrх

специалистов среднего звена для отрасли машивостроения и робототехники,
интегрированного в производственн).ю среду ПАО кЧКПЗ> с целью содействия

трулоустройству и выстраиваЕия карьерньж траекторий выпускников.

Задачи:

1. Обеспечение качественной подготовки обl^rающихся, формирование у них

общих и профессиона,тьньD( компетенций по основным образовательным программам и

видам профессиона,тьной деятельности в соответствии с федеральными стандартами,

регионalльными нормативными и правовыми аюами в области среднего профессионального

образования, потребностями ПАО (ЧКПЗ) и современного рынка труда.



соответствии с требованиями ПАО <ЧКПЗ), современными стандартами и передовыми

технологиями.

З. Разработка и внедрение в образовательный процесс п9дагогических инноваций,

раскрытие творческого потенциала у{астников образовательного процесса в условиях
инновационной деятельности.

4. Использовадие механизма демонстрационного экзамена при проведении

итоговой аттестации.

5. Создание инновационного воспитательного пространства колледжа,

обеспечивающего развитие обучающихся с сформированными гражданскими качествzlми

личности, физически здоровой, д)D(овно и творчески богатой, патриотически настроенной

в соответствии с запросами и потребностями региовыtьной экономики и социокультурной

политики.

6.Формирование кадрового потенциа,,Iа преподавателей Политехнического

отделения с целью повышения их квалификации, а также сертификации преподавателей в

качестве экспертов демонстрационного экзамена.

7. Развитие новьrх информационньп< образовательньж инструментов, электронньtх -

и интернет-ресурсов для обеспечения обl"rения студентов, в том числе, по сопровождению

образовательного процесса обучающихся.

8. Развитие системы наставничества для раскрытия потенциала всех участников
образовательного процесса: молодых специалистов, преподавателей, обучающихся,

родителей.
9. Развитие социального партнерства.

1.3. Основные направления деятельности

организационно-управленческtUI деятельность;

научно- (учебно-) методическая деятельность;

образовательная деятельность;

воспитательнаr{ доятельность;

информационное и материально-техническое обеспечение

деятельности.

образователыIой



J\Ъ п/п Наименование мероприятия Срок
проведения

ответственный
за выIlолненпе

Прогнозируеirrыii
результат

1. ОРГАНИЗАIЦЛОННО_УIРДВЛЕIГIЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1,1. ФормироваrIпе Il изчченIlс норматIrвных и разработка локальных доку}rентов по

образовательной деятельностrr
1.1.1 Мониторинг и обновление

нормативно-правовой базы,

регламентирующей
организацию и реаJIизацию
образовательной деятельности в
колледже

В течение года Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Ефимова И.В.
Стеценко А,М.

Сформированная
база Н.Щ по
образовательной
деятельности

l.| ,z Разработка и акryмизациJI
локальной документации с

учетом изменений нормативно-
правовой основы, новых
тенденций развития
профессионального
образования

В течение года Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Ефимова И.В.
Стеценко А.М.

Акryализированный
перечень локаJIьных
актов

1.1,з Подготовка и утверждение
вцrгренней планово-отчётной
документации

Еrttеп,tеся чrtо /На
HarIaJIo

учебного года /
Ilo итогам

учебного года

Майсак В.Н,
Елизарова Е.И,
Парунова Е.Ю.
()стапива А.И.
Ефимова И.В.

Годовые,
ежемесячные
планы/ отчёты

1.1.4 Подготовка внешней отчётной
документации (СПО- l, СПО-2,
Мониторинг СПО и др)

В течение года Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е,Ю,
Остапива А.И.
Ефиплова И.В,
Рябова I0.I ].

отчётная
документация по
итогам деятельности

1.1.5 Ведение номенкJIаryры дел

Акryализация номенклаryры
дел

В течение года
ок,r,ябрь

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И,
Парунова Е,Ю.
остапива А.И,
Ефимова И.В.
Варно О.А.

Сформированная
номенкJIатура дел

1.2. Обеспеченпе yсловий для чправленпя образовательной деятельностью
|.2.1 ()рганизация и проведение

внутреннего контроля (аулита)
в
соответствии с
планом
внутреннего
контроля
(аулита)

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Ефимова И.В.
Рябова Ю.Н.

Мониторинг
реitлизации плана

работы колледжа на
текущий учебный
год

1.2.2 Организация и проведение
lIезависимой оцснки качсства
обучения

В течение года Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.

соответствие

результатов
обучения планоаым
показателям, в т.ч.
аккDедитационным



л!
п/п

Наименование мероприятия Срок
проведения

ответственный
за выполЕепше

Прогнозпруемыri
результат

l.Z.J обеспечепие автоматизации
системы управления
образовательным процессом:

-АС NetSchool <Сетевой город.

Образование>

-АСУ кУниверис>

-Электронный портал ЮУрГУ 2.0

В течение
года

Елизарова Е,И,
Парунова Е.Ю.
Ефиплова И,В.
Рябова IO.H,
Варно О,А,

Функционирование
и поддержка
образова,tельных
инфорпtационных
сис]еN,I

l1,1 Подготовка, организация и
проведение:

п el azoz uческ uх с о в еrпо в :

- tЗадачи образовательной

деятельности отделения на
2024/2025 учебный год;

- <<Результативность
образовательной деятельности
отделения за сентябрь - октябрь
2024125 учебного годa>;

- ((Результативность
образовательноЙ деятельности
отделения за ноябрь
2024125учебного голо;

- кРезультативность
образовательной деятельности
отделения за первое полугодие
2024/25 учебного года и задачи на
2 полугодие 2024125 учебного
годa));

- <Результативность
образовательной деятельности
отделения за январь - февраль -
март 2024125 учебного годо;

- (Результативность
образовательной деятельности
отделения за апр ель , май 2024/25
yчебного года>

Август

Октябрь

!екабрь

Январь

Март

Май

Майсак В.Н.
Е:lизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
(_)стапива А.И.
Ефиллова И.В.
Рябова IO.H.
Варно О.А.

Актуал изаt lия и

решение проблеьI

меmоluческuх совеmов:

- rrТребования к учебно-
программной документации))

- rrАнализ существующего ФОСа
по дисциплинам, МЩК и ПМ и
подготовка ФОС для проведения

диагностических работ в рамках
подготовки к аккредитации))

- (Представление опыта работы
ЦМК (открытые уроки,
мастер-класс и т.д.),
Подготовка к аттестации
педагогического составa))

- <Анализ методических
материаJIов Электронного
ЮУрГУ 2.0>

Сентябрь

Ноябрь

Февраль

Апрель

Майсак В.Н.
Elr изарова Е.И.
Паруrrова E.IO,
Остапива А.И.
Ефимова И.В.
Рябова Ю.I-1.

Варно О.А.

Освоение
инновационного
опыта



л!
п/п

Наименование мероприятия Срок
провсдснIlя

ответственный
за выполненпе

Прогпозируепrыli
результат

1.3. Созданне yc"пoBrrt'i л;Iя форпrrrрованrlя профессионально-педагогпческоI-I
комп€теllтности педагогического coc,I ава

1.з.l Составление и утверждение планов
индивидуальной работы
преподавателей на 2024-2025

учебный год

Що 0l
октября

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Паруrrова И.В.
Ефимова И.В.
остапива А.И.

Формирование
индивидуальной
траектории развития
преподавателей

|.з.2 Обеспечение повышения уровня
квалификационной категории
педагогических работников через
аттестацию

По графику Елизарова Е.И,
Ефимова И.В.

Аттестация
педагогических

работников

l.J.J Организация профессиональной
переподготовки и повышения
квалификачии педагогических

работников, ст;Dкировки на
профильных предприятиях

В течение
года

Елизарова Е,И,
Ефилrова И.В.

соответствие

уровня подготовки
педагогических

работников
направлению
(профилю)
преподаваемой

учебной
дисциплины
(модчля)

1.3.4 повышеrtие Iт-компетенций
преполавателей и сотрудtlиков I]

рех(име индивидуzt'rьных
консультаций

В течение
года по
плану

Майсак В.Н,
Елизарова Е.И,
Паруllова И.В.
Ефимова И.В.
()стапива А И

повышение
информационной
кульryры
преподавателей и
сотрудников

2. учЕБно-мЕтодиtIЕскАя дЕятЕльность
2.1. Организацлlя подготовки к процедуре прохояцения аккредитацши

2.1 .l Ознакомление с нормативной
документацией по
аккредитации ОП СПО

Сентябрь -

октябрь
Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова И,В.
Ефимова И.В.
Стеценко А.М.
Рябова Ю.Н.

Проведение самооценки ОП
СПО по аккредитационным
показателям

Ноябрь-
декабрь

Елизарова Е.И.
Парунова И.В.
Ефимова И.В.
Стеценко А.М.
Рябова Ю.Н.

Справки по кадрам,
обеспечивающих

реализацию каждой
образовательной
программы.
На сайте
политехнического
отделения
(https ://kchkpz. sчsч.rф
отразить не менее 4
компонентов
электронной
информационно-
образовательной среды.



ЛЪ п/п наименование
мероприятия

Срок
проведенIIя

ответствепный
за выполпение

Прогнознруспlыit
резу",Iьтат

2,|,z Подготовка фонда
оценочных средств для
проведения диагностических
работ по каждой ОП

,Щекабрь-январь Елизарова Е.И.
Парунова И.В.
Ефимова И.В.
I [осачева А,И,
Макина о.В.
Стецснко А.М,

ФОСы для проведения
диагностических работ в

рамках подготовки к
аккредитации

2,1.з Размецение документов,
необходимые для подготовки
для прохохожцения
аккредитации на
официальном сайте
пол итехнического отделения
(htttэs://kchkpz.susu.гu/) в сети
<<Интернет>

Щекабрь-июнь Елизарова Е,И.
Парунова И.В.
Ефимова И.В.
Стеценко А.М.
Рябова Ю.Н,

локальный
нормативный правовой
акт о вн)лренней
системе оценки качества
политехнического
отделения. Отчет о
самообследовании
политехнического
отделения.

2.2. Методическое сопровоя(дение образовательной деятельностп
2,2,I Разработка учебно-

методического
сопрово)ltдения учебных
дисциплин,
профессионlлJIьных модулей
согласно требованиям
ФГоС:

- ОП по реализуемым
специальностям на 2024-
2025 уч. Год;

- РП УД, ПМ, всех видов
практик на 2024,2025 уч.
год;

- Методические укiвания и

рекоме}цации на2024-
2025 уч. год;

- Контрольно-оценочные
средства на 2024 -2025 уч,
год

,Що
01.10.2024

Октябрь

в
соответствии с

учебными
планами

Е;lизарова Е.И,

Парунова И.В,
Ефимова И.ts.

Стеценко А.М.
Рябова Ю.Н.

реализация
образовательного
процесса в
соответствии с
Фгос

2,z.2 Организация наполнения
содержания обучения по
учебным дисциплинам и
профессиональным модулям
по ОП отделения на портале
<Электронный ЮУрГУ 2.0>
и в информационной системе
<Сетевой город>>.

В течение года Елизарова Е.И.
Паруrrова E.IO.
Ефимова И.В,

соответствие
материалов на
портале
(Электронный ЮУрГУ
2.0> и
информациыонной
системе <Сетевой город)
содержанию учебных
дисциплин и
профессиональных
модулей по ОП



ЛЪ п/п Наимеrrование мероприятия Срок
rlровелеIIиrI

ответственный
за выполненпе

Прогнозируепlыir
результа,г

2,2.з Создание базы тестовых
заданий по специальностям,

реализуемым в отделении (по
семестрам):
- Проведение заседаний

I_Щ.{К по требованиям к
тестам, размещаемым на
портале <<Электронный

ЮУрГУ 2.0>

- Проверка содержания
тестовых заданий,
апробация

- Размещение на портале
<Электронный ЮУрГУ
2.0)

- Методическое
сопровоя(дение подготовки
открытых занятий

Окгябрь

Октябрь

Октябрь

В течение года

Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В.
Носачева А.И.
Макина о.В.

наrичие банка тестовых
заданий для контроля
качества освоения
образовательной
программы;
Наполнение учебных
курсов в <Электронный
ЮУрГУ 2.0>;

Контроль качества
освоения
образовательных
программ

3.оБрАзовАтЕльнАя д,ЕЯТЕЛЬНОСТЬ
3.1 Организация и осуществленпе образовательной деятельпости

3.1.1 Полготовка проекта
контрольных цифр приёrчrа на
2025-2026 учебный год

Ноябрь Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.

согласованный с Чклз
проект контрольных
цифр приема на
образовательные
программы на2025-2026
учебный год

з,|,2 Формирование
педагогической нагрузки

педагогов:

- на 2024-25 учебный
год

- на 2025,26 1"lебный
год,

Август
Май

Майсак В,Н,
Елизарова Е,И,

Утвержденная
педагогическая
нагрузка на 2024- 25 уч.
гоД.
Проект педагогической
нагрузки на2025-26 уч.
год

з.l.з Расчет образовательного
процесса по
образовательным
программам
(Каленларный учебный
график; график учебной и
производственной практик)

Авгуот Елизарова Е.И.
Ефимова И.В.

Утверлценная
докумснтация

з.1.4 Подготовка учебно-
материальной базы к

реализации ОПОП.
Проведение паспортизации

учебных кабинетов,
аудиторий, учебно-
производственных
мастерских

Авryст,
сентябрь

Ефимова И.В.
Парунова Е.Ю.

полный пакет
актуализированных
паспортов учебных
кабинетов, аудиторий,

учебно-
производственных
мастерских.



J\ъ

п/п
напменование
меропрлlятия

Срок проведения ответственный
за выполнение

Прогнозlrруеirrый
результат

з.1.5 - Расчет расписаншI

учебных занятий

- Подготовка замен к
расписанию

Август,
декабрь

В течение года

Варно О.А.

Варно О.А.

Утвержденное

расписание учебных
занятий на l и2
полугодие

3.1 .6 составление плана-
графика промежуточных
аттестаций (зачеты,
экзамены, в т. ч. по
модулю, курсовые работы)

Октябрь - Февраль Ефимова И.В.
Варно О.А.

План-график
промежуточных
аттестаций на 2024/2,5

учебный год

з,| ,,7 Организация и проведение
стартовой диагностики
обучающихся

Сентябрь, октябрь Елизарова Е.И.
Рябова Ю.Н,

Мониторинг проведения
стартовой диаг}Iостики

3.1 .8 Организация и проведение
диагностики знаний,
сформированности ОК и
ПК обучающихся и
обсуя<дение на заседании
методического совета с
выработкой
yправленческих решений

В течение года по
графику

Елизарова Е.И.
Рябова Ю.Н.

реализованный план-
график проведения
текущего и
промежугочного
контроля знаний и
сформированности ОК и
ПК обучающихся

з.1.9 Организация и
осуществление
мониторинга
образовательной
деятельности
обучающихся:
посещаемость,

успеваемость, соблюдение
норм жизнедеятельности
обучаюцихся колледжа.
Контроль качества
образовательной
деятельности и
объективности оценки

результатов
образовательной
подготовки обучающихся,
посещение и анi}лиз

учебных занятий

Еякедневно

В течение года по
графику

Елизарова Е.И.
остапива А.И.
Рябова Ю.Н.

Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В.
Носачева А.И.
Макина о.В.
Рябова Ю.Н.

Соблюление правил
внутреннего распорядка
обучающимися.

увеличение
качественных
показателей

успеваемости на 5-
l 0Оlо (в со средним
баллом по дисциплинам
аттестата)

3.1.10 Взаимодействие с ГlАО
кЧКПЗ> для организации
прохоlкдения учебной и
производственной
практики студентами
отделения в соответствии с
реализуемыми
образовательными
пDограммами

в течение года Елизарова Е.И.
l lаручнова Е.Ю.

Согласование с ПАС)
<ЧКПЗ> сроков и
программы
прохох(дения практики
студентами в

соответствии с
получаемой
специzlльностью
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п/п
Наименование мероприятия Срок

провсдеIIIlя
ответственllый
за ltыIIoJIIleHlie

Прогпозируемый
резyльтат

3.2 Развитие социаJrьного партнёрства
з.2.I Изучение потребностей ПАО

кЧКПЗ> в специа,lистах
среднего профессионального
образования, запросов

работодателя к уровню
подготовки студентов по всем
специ:rльностям для
корректировки требований к их
подготовке

Ноябрь -

дскабрь
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В.

Внесение корректировок
в учебный процесс

Организация экскурсий на
ПАО (LIКПЗ) для повышения

уровня мотивации сl,удентов и
погружения в

профессионапьнук] срелу

В,гечеttие
гола

Парунова Е.Ю. Согласованный график
экскурсий

з,2.з Привлечение специалистов
ПАО (ЧКПЗ) к формированию
акryальных направлений
проектной исследовательской
деятельности студентов
отделения

Ноябрь Елизарова Е.И.
llapyHoBa E.IO.
Ефип,rова И.В,

Подготовка
методических
материалов по
дисциплине (основы
проектной
деятельности))

э.z,.+ составление и согласование
кzulендарного графика
практик на 2024-2025 уч.год
с ПАо кЧКПЗ>

Сентябрь 1IapyIIoBa E.lO. Утвержденная
документация

з.2.5 Согласование руководителей
учебноЙ и производствен ноЙ
практик/наставников с ПАО
(чкпз>

Сеrrтябрь Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.

Утвержденная
r,арификация

з.2,6 Разработка рабочих
программ по всем видам
практик с учетом
профессиональньп
потребностей ПАО (ЧКПЗ)
и с привлечением
СОТРУДНИКОВ ПАО
<ЧКПЗ/наставников

1семестр Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В.

ремизация
образовательного
процесса в
соответствии с
ФГоС и ПАо)ЧкПз)

.r.l. l Разработка учетно-отчетной
документации по всем видам
практик

В течение
года

Парунова Е.Ю. Организация и
осуществление
образовательноЙ
деятельности в части
практической
подготовки



J\Ъ п/п Наименованпе мероприятия Срок
провеленIiя

ответственный
за выполнение

Прогнозирчепrый
результат

з.2.8 Материа:rьно-техническое
оснащеЕие г{ебньж
аудиториЙ, лабораториЙ и
мастерских.
Подготовка заявок на 2024-
2025 уч.год

1семестр Майсак В.Н,
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В,

Организация и
осуществление
образовательной
деятельности в
соответствии с
Фгос

з.2.9 Контроль за организацией и
проведением практик

Согласно
к&,Iендарного
графика
практик

Парунова Е.Ю. Мониторинг
качества

прохождения
практики

з.2. 10 Согласование графика
посещения ПАо (ЧкПз)
студентами Политехнического
отделения на 2024 -2025 уч.г о д

Сентябрь Парунова E.lO, Утверждённый и

реализованный
график

з.2.1,1 Организация взаимодействия
По - ПАо)ЧкПЗ) _

инженерЕые классы для
проведения
профориентационной работы

В течение
года

Елизарова Е,И.
Парунова Е.Ю.

Информирование
потенциальньtх
абитуриентов

з.2.1,2 Привлечение сотрудников
ПАО (ЧКПЗ) к участию во
вн}триколледжных/областньrх
мероприятиях

В течение
года

Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Ефимова И.В.

развитие системы
наставничества
Формирование

профессиональной
направленности

1.Z.l, Участие в региональном
чемпионате <Профессионалы> по
компетенциям, совпадающим с
направлениями подготовки

По графику Ефимова И.В. использование
возможностей
сетевого
взаимодействия для
подготовки к

участию в

чемпионатах
Профессионалы

4. нАучно (пЕБно) - исслЕдовАтЕльскАя дЕятЕльность
,1.1. Органrrзация научпо-исслеловательскоii Ii инноRаIltlонной деятелыrости

педагогIlrIеского персонала
4.1 ,1 Формирование единой

мстодической тсмы коJlJlеджа Hll
2024-2025 учебный год:
<Созлание образоватс:Iыtой
среды в соответствии с

фсдсральными с,l,аllлартами!

региональныl\,1и норматиRныl\,lи и
правовыми аltтаir,lи в области
среднего профессиональноt,о
образования, потребностями
ПАО (tlКПЗ) и совре]\rенного

рынка труда в специалистах
срелllеI,о звеltа о,грасли
машиностроения и

робототехники>

Сентябрь Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
Ефимова И.В,

Утверждённая и

реализованная единая
методическая тема



Л} п/п Наименованпе мероприятпя Срок
проведения

ответствеппый
за выполнение

ПрогIrози руем ыri
РеЗУ]lЬТаТ

4.|.z Формирование перечня
инливидуаJIьных меl,олических
тем педагогического персонала

Октябрь Ефимова И.В.
Макина о,R.
Носачева А.И.

I_{елевая установка
научно-
методической

работы на учебныЙ
год

4.1.з Работа нал елиной
пrетодической теNlой года

В течение
года

Ефимова И.В.
Педагогический
коллектив

систематизация и
обобщение
педагогического
опыта

4,I.4 Представление опыта работы, в
том числе по использованию
возможностей ЭБС кЛань>,
<Юрайт>, <Знаниум> в
образовательном процессе, на
внугриколледжном уровне:
открытые занятия, мастер-
кJIассы, выступления на
семинара-х и заседаниях

По графику Ефимова И.В.
Носачева А.И.
Макина о.В.
.Щресвянкина И.К.
Педагогический
коллектив

обпIен опытоп,l

работы

4.1.5 Организация и проведение
Научно-практической
конференции преподавателей и
сотрудников отделения по
итогам работы над единой
методической темой года

Июнь Ефимова И.В.
Макина о.В.
Носачева А.И.
Педагогический
коJIJIек,|,ив

Мониторинг
наччно-

исследовательской
и методической
деятельности
преподавателей,
обмен опытом

4.1.6 Участие в работе областных
Ntс,I,оличсских объединений

В течение
года

Ефимова И.В.
Педагоr,ический
персонал

Изучение опыта

работы
образовательных
организаций
облас,tи

4.1 .1 Трансляция педагогическими

работниками опьпа научно-
методической и инновационной
деятельности на областном
(всероссийском,
международном) уровне:
участие в профессиональных
конкурсах, мастер-кJIасс:ж,
конференциях

В течение
года

Ефимова И.В.
Педагогический
коллектив

Представление
опыта работы
колледжа на

различных
уровнях

4.1 ,8 Публикация псдагоl,ическим и

работниl<ами научных статей в

рейтинговых издаltиях (РИНIJ,
ВАК). Форп,lирование имиджа
публикационной активности
коллсджа, шtониr,ориt tг работы
педагогов через сайт научной
электроttttой библиотеки
eI-ibrary

В течение
года

Ефимова И.В,
Макина о.В.
Преподаватели

Мониторинг
публикационной
активности
преподавателей



Ns п/п Наименование меропрпятия Срок
проведения

ответственный
за выполненпе

Прогнозируе
пl ыrii

DезYльтат
4.2. Органпзация учебно-исследовательской п инновацпонной деятельности обучающихся

4.2.\ Организация и проведение
профессионально-предметных
мероприятий в рамках <Недели

ЦМК> по ОП: 13.02,13 Эксплуатация
и обслуживание электрического и
электромеханического оборудования
(по отраслям); 15.02.03 Монтаж,
техническое обслуживание и ремонт
гидравлического и пневматического
оборудования (по отраслям); 15.02.10
Мехатроника и робототехника (по
отраслям); 15.02.16 Технология
машиностроения 1 5,02.11 Монтаж,
техническое обслуживание и ремонт
промышленного оборудования;
l5.02. l8 Техническая эксплуатация и
обслуживание роботизированного
производства; 22,0Z.08
Металлургическое производство (по
видам производстьа); 27 .02.01
Управление качеством продукции,
процессов и услуг

l lo графику Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю,
Ефимова И.В.
Макина о.В.
Носачева А.И.
педагогический
коллектив

освоение
инновационн
ого опыта

4.2.2 Организация работы сryденческого
научного общества
Политехнического отделения

По графику Макина О.В,
Преподаватели

Организация
исследователь
ской
деятельности
студентов

4.2.з Участие в XIX Стуленческой научно-
ltрак,l,ической коrrференuии МпК

Февраль Макиrrа о,В,
Преподаватели

Отбор

участников
внешних
меропDиятий

4,2,4 Участие студентов отделения в
научных мероприятиях

в течение года Макина о.В.
Ефимова И.В.

Формировани
е имиджа
колледжа

Подготовка сryдентов к
Региональному этаtry чемпионата
(ПрофессиональD)

Октябрь-март
2024

Ефимова И.ts. Формировани
е имиджа
колледжа



J\}

п/п
fIапменование мероприятия Срок

проведения
ответственный
за выполнеЕие

Прогнозируем
ый результат

5. восIIитАтЕль] [IАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
5.1. Общие органIlзацIlонные пtероприятIIя, IrarIpaBJIeIrIl ые rla обеспечсние впеучебпоii и

воспrrтательной работы
5.1.1 Организация и реаJlизация мероприятий,

направленных на обеспечение
внеучебной и воспитательной работы со
студентами:

- согласование списка кураторов групп;

- анкетирование студентов и
составление социального паспорта;

согласование плана работы
общежития на 2024-2025 учебный год;

- организация работы сryденческого

актива;

проведение собраний кураторов;

проведение кураторских часов;

проведение родительских собраний;

работа Совета по профилактике

нарушений

Авryст

Сентябрь

Сентябрь

В течение

учебного года
по графику

1разв
семестр

В течение

учебного года
по графику

Майсак R-Н.

Елизарова Е,И,
остапива А,И.

Профилактика
деструктивных
фор"
поведения у
сryдентов.
Информирован
ие
ответственных
лиц

5.1.2 Оргаtlизация и реаJiизация волонтёрской

деятельности студентов колледх(а в

соответствии с актуаJlьными запросаNlи
сторонних организаций

В течение

учебного гола
остап ива А.И.
Макина о,В.

Формирование
гражданской

позиции
сryдентов
колледжа

5.1 .3 Организация сотрудничества с ГБУЗ
<Областной l_{eHTp по профилактике и

борьбе со СПИДОМ и инфекционными
заболеваниями>, МКУ СО <Кризисный

центр) г. Челябинска, МБУ tЦIC
(КОМfIАС), АНО в сфере реализации
государственной национальной политики
<[]ентр народного единства города
Челябинска> и др.

В течение

учебного года

(_)стапива А.И. Профилактика
деструктивных

форм
поведения и

формирование
д}ховно-

нравственных
ценностей у
студентов
колледжа



м
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Наимешованпе мероприятия Срок
проведеIII!я

ответствеппый
за выполн€нпе

Прогпозирчепl ыii
рсзультат

5.1 ,з Организация сотрудничес,I,ва с
Библ ио lской N"l и Библиоlекой
N"l0

В течение

учебного года
остапива А.И,,
Макеева М.Н.,
Макина о,В.

Кульryрно-
эстетическое

воспитание в том
числе через

формирование
духовно-

нравственных
ценностей у
сryдентов
колледжа

5.1 .4 ()рганизаtlия участия сryлеlrчесttой
молодежи в районных, l,ородских,

региоIIалыIых и Всероссийских
конференциях- dlестивапях и
tiollK) рсах tta1 чной. r ворческой и

сtlорти вной направленности

В течение

учебного года в
соответствии с
планами работы
организаций

Остапива А.И.,
Макеева М.Н.,
Макина О.В.

Формирование
духовно-

нравственных
ценностей и

здорового образа
жизни у сryдентов

колледжа
5.1.5 Организация занятий сryдентов в

спортивных секциях по различным
видам спорта

В течение

учебного года
Белиоглов И.А.
Преподаватели

физической
культуры

Формирование у
сryдентов

здорового образа
жизни,

популяризация
спортивного

движения среди
молодежи

5.2. Подготовка! органпзация и реализация направлений воспитательной работы
5.2. l Профессионально-ориентирующее

направление воспитательной

работы (развитие карьеры):

- организация и реализация
мероприятий, направленных на

формирование профессиональной

идентичности, в том числе с
привлечением специалистов
IIАО <ЧКIIЗ>;

- организация и обеспечение

формирования портфолио
студента;

- мониторинг индивидуальных

достижений обучающихся с
выявлением лучших сryдентов;

В течение

учебного года

Остапива А.И.,
Парунова Е.Ю,

Формирование
профессиона,,lьноЙ

идентичности,
повышение
мотивации к

обучению по
выбранной

специаJlьности



Jlb п/п Наименованше меропрпятпя Срок
rrрOвелеIIия

с)тветственный
за выполнение

Прогпозrrруемый
результат

5.z,2 Гражданско-патриотическое
направление воспитательной

работы:
- организация церемонии

торжественного поднятия

флагов РФ, Челябинской
области, ЮУрГУ и fIАО
<ЧКПЗ>;

- организация и проведение
тематических кураторских
часов, в том числе в рамках
<<Разговоры о ваlкном);

- организация и проведение
мероприятий, посвященных
национальным и
общемировым прi}здникам и

памятным датам;
- проведение воспитательных

и профилактических бесед
(по профилактике и
предупре)r(дению
экстремистских и
террористических
проявлений среди студентов,
нарушений правил
вцлреннего распорядка и
т.д.);

- организация экскурсий в
музей истории ЮУрГУ для l
курса посещение музеев и
выставок вои нской доблести;

- встреча с работниками
правоохранительных органов
и профилактических центов
г. Челябинск по вопросам
противодействия идеологии
экстремизма и терроризма,

распространения и

употребления наркотических
веществ;

- участие в творческих

фестивалях и конкурсах
патриотической
направленности;

- участие во Всероссийских
акциях (Георгиевская
ленточка), <<Бессмертный
полк>, <Письма Победы>,
<Вальс Победы>, кСвеча
памяти) и др.

Еженеде.ltыlо

В те.rение

учебного го,,1а

остапива А.И.,
кураторы

учебных групп

Формирование
патриотических

ценностей и
гра)кданско-

патриотической
позиции сryдентов

колледжа



]\Ъ п/п Наименование мероприятия Срок
проведения

ответственный
за выполнение

Прогнозируепrы
I'I результа,г

Спортивно-оздоровительное
направление воспитательной

работы:
- формирование списка

студентов, состоящих на

диспансерном учете,
сryдентов - инвалидов;

- организация и обеспечение
- проведения цикла мероприятий,

посвященных Щню борьбы со
СПИЩом;

- участие в спортивных
соревнованиях и праздниках

различных уровней и
направлений;

- организация !ней здоровья;

- вовлечение студентов в

спортивные секции и движения;
- участие в творческих конкурсах,

направленных на профилактику

девиантных форм поведения
среди молодежи- в том числе
химических зависимостей;

погryляризация знаний и

мероприятий, направленных на
сохранение и укрепление
психического здоровья.

В течение

учебного года
Остапива А.И.,
преподаватели

физической
кульryры

Формирование
ответственного
отношения к

своему здоровью
и здорового

образа жизни
(включая и

заботу о своем
мент:lльном
здоровье)

5.z,4 Культурно-эстетическое
направление воспитател ьной

работы:
- участие в конкурсах и

фестивалях талантов кТаланты
ЮУрГУ-2024>, <Весна
сryденческая-2025> и др.;

- проведениетематических
праздничных мероприятий:

- проведение кураторских часов,
экскурсий для сryдентов I

курса;
- размещение и обновление

информации о внеучебных
воспитательных и
воспитательных мероприятиях
на стендах учебно-
воспитательной службы и сайте
колледжа и на официальной
странице колледжа в
социальной сети <<В KoHTaKrc))

В течение

учебного года
Остапива А.И.,
Макеева М.Н.

Формирование
общей кульryры

сryдентов, а

также духовно-
нравственных и

эстетических
ценностей



J\! п/п Наименованпе мероприятия Срок
проведенIlя

OTBeTc,l веrrrrы
il

за выполненtlе

Ilрогнозlr руслr
ыil рез1..льтат

5.z.5 Экологическое направление

воспитательной работы:
- проведениеэкологических

субботников;
- участие в экологических акциях и

мероприятиях;

- посещение тематических выставок и
семинаров в организациях города;

- тематические кураторские часы;

- организация и проведение

мероприятий с экологической
направленность (в том числе и в

рамках изучаемых дисциплин).

в тсчеllие

учебного
года

Остапива А.И.,
кураторы

учебных групп,
преподаватели
оБиЗР,
географии и лр.

Формирование
экологических

ценностей,

разумного
потребления и

бережного
отношения к
окружающей

среде

5,2.6 Бизнес-ориентирующее направление
воспитательной работы:
- организация и проведение

мероприятий, направленных на
формирование у студентов
предпринимательской кульryры и
грамотности, а также понимания
социальной значимости и
ответственности бизнеса;

_ мероприятия, направленные на

формирование лидерских качеств и
умения работать в коvанде

В течение

учебного
года

Остапива А.И.,
кураторы

учебных групп

Формирование

у сryдентов
предпринимате

льской
кульryры и

грамотности

5.3. Организация профориентационной работы
5.з.l Подготовка плана-графика проведения

.Щней открытых дверей.
организация и проведение Дней
открытых дверей с приглашением
представителей ГIАО (ЧКПЗ),
Формирование бiвы данных
потенциальных абиryриентов

О к,гябрь

В течение
года

Майсак В.Н.
Крыгина Е.И.
Елизарова Е.И.
l lapyHoBa Е.Ю,
()стапива А.И.
Рябова Ю.Н,

Утверяtдённый
план-график,

его ре:rлизация

5.з,z Работа с общеобразоватслы{ып,и
организаIlиями города Че.tIябинска и

Челябинской об,qасти: ус,[аI]овление
контактов! распредеJIсние сотрудIIиItов
колледжа для посеIIlения шкоJI

В течение
года

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.

посещение
общеобразовате

льных
организаций г.
челябинска и
челябинской

области
5.з.з Организация рек.памной кампании по

набору 2025-2026 учебный гол:

- организация и обеспечение разработки
и тиражирования печатной рекламной
продукции;

- реклама в СМИ и социa}льных сетях;

- рассылка печатной рек.ламной
продукции.

В течение
года

Майсак В.Н.
Крыгина Е.И,
Елизарова Е.И.
l lapyHoBa E.IO,
остапива А.И.
I'ябова Ю.Н.

Информирован
ие

потенциальных
абиryриентов



.М п/п Наименованлlе мероприятпя Срок
Ii ро ведсн ия

ответствеrrrrый
за выполнснIlе

Прогнозrrруе
пtый

Dезультат
5.з.4 Консультирование абиryриентов и их

родителей по вопросам поступления в
колледж, в т. ч. обеспечение работы
<горячей линии>

В течение
года

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Рябова Ю.Н.
Варно О.А.

Информирова
ние

потенциztльны
х

абиryриентов

5.з,5 Организация работы со студентами
колледжа: формирование и рабо га

пиаркоманды

В течение
года

Паруtrова Е.Ю.
остапива А.И.

Популяризаци
я

специальносте
й колледжа

среди
потенциальны

х
абиryриентов

5.з.6 Участие в городских и областных
ярмарках профессий и специальностей,
конкурсах профмастерства, участие в

выставках и молодежных форумах

-В течение
Года

Майсак В.Н.
Крыгина Е.И.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Стеценко А.М.
Рябова Ю.Н.

Погц,ляризаци
я

специальносте
й колледжа

среди
потенциальны

х
абитуриентов

5.з.,7 Информационное сопровождение
приёмной кампании на сайте колледжа:

- размещение Правил приёма.

контрольных чифр приёма:

размещение акryальной
информации, ответы на sопросы
абитуриентов

Февраль

В течение
года

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Парунова Е.Ю.
остапива А.И.
Стеценко А.М.

Информирова
ние

потенциальны
х

абиryриентов

5.з.8 Организация работы приёмной комиссии
колледжа

Июнь -
авryст по
графику

Майсак ts.l l.

Елизарова Е.И.
Работа

приёмной
комиссии по

набору

5,з,9 Подведение итогоlt и ана,,tиз работы
приёмной комиссии, выстраиваIIие
с l ра,] el ии работы на сле.tlющий
учебный год

Август -

ноябрь
Майсак В.Н,
Елизарова Е.И.

отчёт по
итогам

профориентац
ионной

работы



Л! п/п fIаименование мероприятия Срок
прOведения

ответственный
за выполнение

ПрогнозtrруеrrыЁr

результат
6. ИЕФОРМАIЦОННОЕ И МАТЕРИАJIЬНО_ТЕХНИ[IЕСКОЕ ОБЕСIIЕIIЕНИЕ

ОБРАЗОВАТЕJIЬНОЙ ДШЯТЕJЬНОСТИ
6.1. Создание условий л",tя формировапия и функцноrrи ров:rния инфорпrаIIIiонно-

оOразоI]а,I,еJrьнOи среды
6.1.1 Техническое сопровояlдение работы

портала <Электронный ЮУрГУ
2.0>, АС NetSchool <Сетевой город,

Образование>

В течение
года

Елизарова Е.И.
11apyHoBa Е.Ю,
Ефимова И.В.
Стеценко А.М.

отчеты по
струкryре портала
Электронный
ЮУрГУ 2.0, по

заполнению Эж

6.1.2 Организация и обеспечение работы
сотрудников в системе
электронного документооборота
(СЭ!) ЮУрГУ, на базе платформьт
Directum RX

В течение
года

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.

Исt Iо.lrьзование
платформы
Directum RX
сотрудниками
колледжа

6.1.з Индивидуальное консультирование
педагогических работников по

работе с информационными

ресурсами и сетью

В течение
года

Елизарова В,И,
Стсцеlrко А.М,

Эффективная

работа пед.

работников с
информационным
и ресурсами

6.1.4 Обеспечение эффективного
взаимодействия с ИВI] ЮУрГУ по
организации работы в КИАС
Универис

В течение
года

Елизарова Е.И. использование
КИАС Универис
сотрудниками и
педагогами
отделения

6.1.5 Поддержка, корректировка,
внесение новой информации,
совершенствование и продвижение в

сети Интернет-сайта колледжа, в т.ч.
актуаJIизация разделов сайта по
истории становления колледжа

В течение
года

Майсак В.Н.
Елизарова Е.И.
Остапива А.И.
Паруrrова Е.Ю.
Пфимова И.В,
Стеценко А.М.

Операти вное
новостное
сопрово)tцение
сайта

6.1 .6 Поддержка внутреннего
докуплентооборота отлеления в

ncld.susu.ru

В течение
года

Елизарова D.И.
СтсцсIIко А.М.

обеспечение

работоспособности
вцлреннего
документооборота

6.1.1 Поддержка и обслуживание
локальной сети колледжа и
оборудования

В течение
года

Стеценко А.М, обеспечение

работоспособности
локальной сети

6.1.8 Обеспечение и реzrлизация
контентфильтрации с целью
ограничения доступа обучающихся
к информации, не совместимой с
задачами образования и воспитания

В течение
года

Стеценко А.М. обеспечение
контент-

фильтраuии

6, 1.9 Мониторинг компьютерной техники
в колледже в целях ремонта и
обновления парка компьютерной
техники и оргтехники

В течение
года

С,r,ецеtlt<о А,М. обеспечение

работоспособности
ПК и оргrехники

6.1 .l0 Техническое обслуживание
компьютерного парка и оргтехники
колледжа

В течение
года

CTerteHKo А.М. обеспечение
работоспособности
ПК и оргтехники



Ns п/п Наименование мероприятия Срок
проведения

ответственный
за выполнение

Прогнозирyепlый
рсзультат

6.1.1l Формирование заявки на
приобретение компьютерной
техники, программного
обеспечения в целях реализации
образовательных программ

В течение
года

Миркин П.ts.
Стеценко А.М.

Приобретение
компьютерной
техники и
программного
обеспечения

6,|,|2 Оформление подписки на
периодические изданиJl.

Оформление документации на
оплату подписки

Щекабрь
Июль
Ежемесячно

Щресвянкина И.К, комплектование

фонда библиотеки
колледжа
периодическими
изданиями

6.1 ,lз комплектование библиотечноt,tl

фонда современными учебниками,
учебными пособиями,
дополнительной литераryрой в
соответствии с требованиями ФГОС

В теченис

учебного года
,Щресвянкина И,К, реализованная заявка

на текущий учебный
год по приобретению

учебной литературы

6.1.14 Организация работы библиотеки, в
т.ч. работа с ЭБС <Лань>, <Юрайт>,
<Знаниум>

В течение
года

!ресвянкина И.К. реализованный план

работы библиотеки
на учебный год

6.1 ,1 5 Проверка фонда биб,ilиотеки
коллелх€ lla нzU]ичие изланий,
вIспIочённых в федеральный список
экстремистских матсриалов

J раз в год
]\,l еся цев

.Щресвянкина И.К. Акт проверки
библиотечного фонда
колледжа

6.1.1б Совершенствование материalльно-

технической базы колледжа:

- аудитории в соответствии с
требованиями ФГОС СПО;

- компьютерные классы (системные
блоки, мониторы, программное
обеспечение, проектор, экран,
вебкамера, колонки);

-мультимедийное оборудование
для учебных аулиторий
(проекторы, экраны, колонки, веб-
камеры);

- многофункциональные устройства
печати и расходные матери:uIы к

ним

В течение
года, по мере

финансиров
ания

Майсак В,Н,
Крыl иr ra Е,И.
Миркин П.В,
Парунова E.IO.
С,геценко А,М.

Ведение мониториttt,а
соответствия МТБ
требованиям ФГОС

б.2 Формирование безопаспой среды
6,2,1 Создание условий

антитеррористической
защищенности колледжа

В течение
года

Майсак В.Н. Корректировка
паспорта
безопасности

6,z,z Выполнение комплекса мер по
гражданской обороне и действиям в
чрезвычайньж сиryациях

В течение
года

Майсак В.Н.
Iiлизарова Е.И.
Миркин Гl.В.
Парунова E,IO.
Остапива А,И.

обеспечение
выполнения мер по
гра:кданской обороне
и деЙствиям в

чрезвычайных
ситуациях



Л} п/II Наименование мероприятия Срок
IlрOвLцения

ответственный
за выполцение

Прогнозируелrыli
результат

b.1,5 Организация и обесItечение

работы по охране труда:

- ооучение сотрудников
колледжа по охране труда;

- проведение инструктажей по
ОТ и ППБ;

_ контроль
санитарно-

соблюдения

эпиде]\,lиологического ре)кима ts

колледже, оощежитии,
столовой и на закреlшенной за
колледжем территории;

- организациJl безопасности

жизнедеятельности

обучающихся и персонала с

осуществлением

видеонаблюдения

В течение
года

Майсак В.Н,
Миркин П.В.
Парунова Е.Ю.

обеспечение
безопасности
жизнедеятельности
коллектива
политехнического
отделения

6.2,4 Проведение специальной оценки
условий труда

В течение
года

Майсак В.Н. Удовлетворительные
условия труда на
всех рабочих местах

6.2.5 Обеспечение противогtоlttарной
безоt rасности состоя ния
ко\,lплекса здаlIи й колледл<а

2 раза в год Майсак В.Н.
Миркин П,В.
Парунова Е.Ю,

Учебная эвакуации
сryдентов и
сотрудников.
выполнение
предписания
Госпожнадзора

6.2.6 Обеспечение н ор N,l а,l,и в tl ого
потребления энергорссурсов и
водопо,r,ребления

В течение
года

Миркин П.В. экономичное
потребление
электроэнергии,
воды и тепла

б.l. / Организация и обеспечение
питания обучающихся и других
потребителей с обеспечением
бесперебойной работы столовой и
контроля за качеством
поставляемой поставщиками
продукции

В теченис
года

Майсак В.Н.
Крыгина Е,И,

качественное
обслуживание
посетителей,
соответствующее
требованиям
СанПин

6,2,8 Организация и обеспечение
комфортных условий проживания
обучающихся в общежитии

В течение
года

Майсак В.Н.
Рязанова А.Л,
Рябова Ю.Н,

реализованный план
мероприятий по
заселению и
обеспечению
комфортного
проживания
обучающихся

6.2.9 Организация текущего и
капитального ремонта
помещений, модернизациJI

рекреационных пространств в

корпусе отделения в соответствии
с 1твержденной ГИО (ЧКЛЗ)
сметой и планом работ

В течение
года

Крыгиrtа Е,И.
Майсак В.Н.
Миркиrr П.В.

соответствие
помсщсний
требованиям

СаrrПин


